LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT DER VERBANDE
PRIVATER PFLEGEEINRICHTUNGEN
IN SCHLESWIG-HOLSTEIN

Schleswig-Holstein ist vom demografischen Wandel be-
sonders stark betroffen

Schleswig-Holstein altert schneller, als der Rest der Republik:
Wahrend bundesweit 33 Uiber 65-]Jahrige auf 100 unter 65-
Jahrige kdmen, stehen in Schleswig Holstein schon 35 der Alteren
den 100 unter 65-jahrigen gegenlber. Das ist ein Ergebnis, das
im Rahmen des Jahresempfanges der Landesarbeitsgemeinschaft
der Verbande Privater Pflegeeinrichtungen in Schleswig-Holstein
(LAGPSH) am 23. September 2010 in Kiel vorgestellt wurde. Da-
mit scheinen die Sorgen der Mitgliedsverbande der Landesar-
beitsgemeinschaft nicht unbegrindet, stellten sie doch die Ta-
gung unter das Motto “"Pflege im demographischen Wandel -
Wer pflegt denn noch?"

Tobias Hackmann, Wissenschaftler am Forschungszentrum Gene-
rationenvertrage der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg, stellte
die Ergebnisse seines Simulationsmodells zur langfristigen Ent-
wicklung des Pflegebedarfs in Deutschland speziell flir Schleswig-
Holstein dar. ,,Schleswig-Holstein ist, was den demografischen
Wandel betrifft, schon weiter fortgeschritten™, so Hackmann. Be-
sonders ab dem Jahr 2030 wird die Situation sich dramatisch ver-
andern, da dann immer weniger Menschen flr informelle, ehren-
amtliche Pflege zur Verfligung stehen wiirden, wahrend die An-
zahl der Pflegebediirftigen weiter ansteigen wird. So ist damit zu
rechnen, dass im Jahre 2050 in Schleswig-Holstein rund 73.000
Menschen in Pflegeheimen versorgt werden missen. Heute sind
es ca. 34.000.

Frau Irmgard Stremlau, Leiterin des AWO-Bildungszentrums
Preetz, stellte in ihrem Anschlussvortrag vor, wie die demografi-
sche Situation bei unseren europaischen Nachbarn aussieht. ,Die
Probleme sind Uberall in Europa ahnlich®, so Stremlau. So wiirden
von europaischen Nachbarléndern auch gezielt die gut ausgebil-
deten deutschen Altenpflegekrafte abgeworben.

Die anschlieBende Diskussion, an der sich neben den Referenten
und den unterschiedlichen Akteuren der Pflegebranche auch Poli-
tiker mehrerer Landtagsfraktionen beteiligten, zeigte deutlich,
dass ein wesentlicher Handlungsbedarf darin besteht, stationaren
Einrichtungen und ambulanten Diensten zu ermdglichen, bessere
berufliche Rahmenbedingungen fir Pflegekrafte zu schaffen. Da-
bei geht es nicht vorrangig um Vergltung sondern um bessere
Personalschliissel, weniger Burokratie und um Mdéglichkeiten der
Kinderbetreuung.
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In der Landesarbeitsgemeinschaft der Verbande privater Pflege-
einrichtungen in Schleswig-Holstein - LAGPSH haben sich die
privaten Leistungserbringerverbdnde zusammengeschlossen. Mit-
gliedsverbande der LAGPSH sind:

- Arbeitgeber- und Berufsverband Privater Pflege e. V. (ABVP)

- Arbeitsgemeinschaft Privater Heime und Ambulanter Dienste
Bundesverband e. V. (APH)

- Bundesverband Ambulante Dienste und Stationare Einrichtun-
gen e. V. (bad)

- Deutscher Berufsverband flir Pflegeberufe Nordwest e. V.
(DBfK)

- Verband Deutscher Alten- und Behindertenhilfe e. V. (VDAB)

- Deutscher Verband der Leitungskrafte von Alten- und Behinder-
teneinrichtungen e. V. (DVLAB) (als beratendes Mitglied ohne
eigenes Stimmrecht)

Der Sitz der LAGPSH ist in Bad Schwartau.

Kontakt:
Landesarbeitsgemeinschaft der Verbdnde Privater Pflege-
einrichtungen in Schleswig-Holstein LAGPSH

c/o Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe Nordwest
e.V.

Regionalvertretung Nord

Patricia Drube

Am Hochkamp 14

23611 Bad Schwartau

drube@dbfk.de

Tel.: 0451-292340

Fax: 0451-2923444

www.lagpsh.de

Bei Fragen zur Pressearbeit des DBfK Nordwest e.V.
wenden Sie sich bitte an:

Dipl.-Sozialwissenschaftler

Burkhardt Zieger

-Referent fiir o6ffentliche Kommunikation-

Deutscher Berufsverband fir Pflegeberufe Nordwest e.V.
Lister Kirchweg 45 - 30163 Hannover

Tel.: 0511-696844171

Mobil: 0176-229 559 43

Fax: 0511-696844176

zieger@dbfk.de

www.dbfk.de
www.good-care.de
www.pflegekammer-jetzt.de
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