Kurzvita

Ifgang sch, Krefeld

Beruflicher Werdegang

e Examen Krankenpflege 1989

e 1989 bis 2002 Berufstatigkeit in den stationaren Bereichen Gefal3chirurgie,
Plastische u. Handchirurgie, Septische Chirurgie, Allgemein- u. Viszeralchirurgie
(10 Jahre als Stationsleitung), HNO

e 1998-2000 Weiterbildung zur Leitung stationarer Pflegeeinheiten n. DKG (Klinikum
Krefeld)

e 2001 bis 2005 Studium Katholische Fachhochschule KdIn, FB Gesundheitswesen
(Dipl.-Berufspédagoge)

e 2003 bis 2008 Programmplanung und Dozententétigkeit Innerbetriebliche Fort- und
Weiterbildung (Klinikum Krefeld)

e 2005 bis 2008 Projektleitung PDL (Klinikum Krefeld)

e Seit 2008 Lehrtatigkeit in der Krankenpflegeschule der Kaiserswerther Diakonie

e Seit 2008 Tatigkeit als Dozent im Gesundheitswesen

Ehrenamtliche Tatigkeit
e Mitglied in der BAG Pflegebildung seit 2008
e Sprecher des Forums ,Ethik, Pflege und Gesellschaft* im DBfK Nordwest
e Mitglied der Akademie fur Ethik in der Medizin / Géttingen

Arbeitsschwerpunkte

e Themenschwerpunkte fir Seminare und Unterrichte: u.a. Ethik, Berufspolitik,
Pflegediagnosen, Lernberatung
Praxisbegleitung
Kooperation der Lernorte Praxis und Theorie in der Pflegeausbildung
Implementierung von POL (Problemorientiertes Lernen) in die Pflegeausbildung
Begleitung und Beratung zur Implementierung Klinischer Ethikberatung

Verdffentlichungen

Die andere Wirklichkeit — Ziel oder Begrenzung kompetenten Handelns, S. Gusken, W.
Pasch, A. Zweden in: Macht Bildung kompetent?

Hrsg. W.M. Heffels, D. Streffer, B. Hausler, Verlag Barbara Budrich; 2007

Klinische Ethikberatung in der Praxis (Die Schwester Der Pfleger Heft 5, 2009)



